Studienverlaufsplan Angewandtes Management (B.A.)

l'\\l/lro.dul Mofcl:r:rveranstaltung ECTS Workload SWS Priufungsart * PL/SL glg\}veizm
M1 ([Grundlagen Betriebswirtschaftslehre 7 175 3,5 KIS PL 71210
Einflhrung Betriebswirtschaftslehre 4 100 2
5 Betriebliche Funktionen und Prozesse 3 75,0 1,5
g M2 |Managementfunktionen 8 200 4 K/S PL 8/210
g Einfihrung Personalwirtschaft 4 100 2
n Einflhrung Marketing 4 100 2
. M3 [Grundlagen Wissenschaftliches Arbeiten 8 200 3 KIS PL 71210
Wissenschaftliches Arbeiten 3 75 1
Analytische Methoden 5 125 2
M4.1 |Praxismodul 1 6 150 1 B PL 5/210
Summe 29,0 725,0 115
Modul- Modul Noten-
Nr. Lehrveranstaltung PLISL gewicht
M5 |Externes Rechnungswesen 6 150 8 K/S PL 6/210
Buchfiihrung 2 50 0,5
Bilanzierung und Jahresabschluss 4 100 2,5
M6 |Wirtschaftsinformatik 6 150 3 K/PRA/S PL 6/210
o) Grundlagen und Anwendungssysteme 3 75 15
é Digitalisierung und Kunstliche Intelligenz 3 75 15
= M7 |Wirtschaftspsychologie 6 150 4 K/PRA/S PL 6/210
i Einfuhrung in die Psychologie 3 75 2
Verhaltensékonomie 3 75 2
M8 ([Grundlagen Volkswirtschaftslehre 6 150 3 K/ PA PL 6/210
Mikrotkonomik 3 75 1,5
Makrodkonomik 3 75 15
M4.2 |Praxismodul 2 6 150 1 M/ VPRA PL 5/210
Summe 30,0 750,0 14,0
Modul- Modul Noten-
Nr. Lehrveranstaltung PLISL gewicht
M9 |Internes Rechnungswesen 6 150 3 K/S PL 6/210
Grundlagen internes Rechnungswesen 3 75 1
Kostenrechnung 3 75 2
% M10 |Investition/ Finanzierung/ Steuerlehre 12 300 6 KIS PL 12/210
g Investitionsmanagement 4 100 2
= Finanzierungsmanagement 4 100 2
o Steuerlehre 4 100 2
M11 |Wissenschaftliches Arbeiten 5 125 2 KIS PL 5/210
Thesenwerkstatt 2 50 1
Quantitative Methoden 3 75 1
M4.3 |Praxismodul 3 6 150 1 PRA /B PL 5/210
Summe 29,0 725,0 12,0
Lﬂ:dul Molt_jg;rveranstaltung ECTS Workload SWS Priffungsart® PL/SL g’\é(\j:?cnht
M12 [Nachhaltige Unternehmensfiihrung 6 150 4 K/ PA PL 6/210
Strategische Unternehmensfiihrung 3 75 2
Nachhaltigkeitsmanagement 3 75 2
M13 (Supply Chain Management 6 150 3 KI/M PL 6/210
% Strategien und Instrumente 4 100 2
g Nachhaltiges Suppy Chain Management 2 50 1 _
o M14 Volkswirtschaftslehre 6 150 3 K /PRA /PA PL 6/210
< Gutermarkt- und Geldmarktmodelle 4 100 2
Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik 2 50 1
M15 |Rhetorik 5 125 3 PRA / PA PL 5/210
Kommunikation 3 75 2
Prasentationstechniken 2 50 1
M4.4 |Praxismodul 4 6 150 1 B /PRA PL 5/210
Summe 29,0 725,0 14,0




Noten-
gewicht

Modul- Modul
Nr. Lehrveranstaltung

ECTS Workload SWS Pr[,]fungsartl PL/SL

M16 |Wirtschaftsrecht 5 125 3 K/S PL 5/210
Rechtlicher Rahmen 3 75 1,5
Handels- und Gesellschaftsrecht 2 50 1,5
M17 |Arbeitsrecht 5 125 2 K/S PL 5/210
Individualarbeitsrecht 3 75 1,5
o Kollektives Arbeitsrecht 2 50 0,5
g M18 (Strategisches Marketing 5 125 3 KIS PL 5/210
g Marketingmanagement 2 50 1,5
n Marketingsysteme 3 75 15
S M19 (Innovationsmanagement und Geschaftsmodelle 6 150 8 K /PRA / PA PL 6/210
Wissen- und Innovationsmanagement 3 75 1,5
Geschéftsmodelle und Businessplanung 3 75 1,5
M20 (Soziale Kompetenz 5 125 3 PRA / PA PL 5/210
Verhandlungstechnik 2 50 1
Konfliktmanagement 3 75 2
M4.5 |Praxismodul 5 6 150 1 VPRA / M PL 5/210
Summe 32,0 800,0 15,0
Modul- Modul Noten-
Nr. Lehrveranstaltung Prafungsart * PL/SL gewicht
M21 (Operatives Marketing 6 150 3 KIS PL 6/210
Marktforschung 3 75 1
Marketingmethoden 3 75 2
M22 |Personalmanagement 11 275 5,5 K/PRA/S PL 11/210
o Personalbeschaffung und Personalentwicklung 5 125 2,5
g Aktuelle Trends im Personalmanagement 4 100 2
g Personalcontrolling 2 50 1 _
B M23 |Unternehmensrechnung 7 175 4,5 K/PRA/S PL 7/210
© Controlling Konzepte 4 100 3
Internationale Rechnungslegung 3 75 15
M24 |(Grindungsmanagement 5 125 2 K/PRA/S PL 5/210
Existenzgriindung 3 75 1
Venture Capital 2 50 1
M25 (Betriebswirtschaftliche Trendthemen 2 50 1 PRA / PA PL 2/210
Summe 31,0 775,0 16,0

l'\\l/l:).dul Mosgt:rveranstaltung ECTS Workload SWS Priifungsart® PL/SL g’\:e(\j\f?cnht
M26 |Controlling 6 150 3 K/PRA/S PL 6/210
Operatives Controlling 3 75 15
Strategisches Controlling 3 75 1,5
| M27 |Spezielles Management 12 300 6 K /PRA / PA PL 12/210
%”: Projektmanagement 4 100 2
% Vertriebsmanagement 4 100 2
2 Management von Veranderungsprozessen 4 100 2
M28 |Bachelor-Arbeit 12 300 1 Be;crg'zz?r' PL | 18/210
Schriftliche Abschlussarbeit 6 150 0,85
Disputation 6 150 0,15
Summe 30,0 750,0 10,0

5250,0 210/210

Summe Studiengang 210,0

ECTS = European Credit Transfer System

PL = Prifungsleistung = benotete Priifung, die in die Gesamtnotenberechnung eingeht

SWS = Semesterwochenstunden

! Der Schragstrich "/" zwischen den Prifungsarten bedeutet "oder". In Ausnahmefallen sind Kombinationen von Priifungsarten
Prifungsarten:

B Bericht PRA  Prasentation
K Klausur S Seminararbeit
M  Muindliche Prifung VPRA Videoprasentation

PA Projektarbeit



